KULDETES SZIVVEL-LELEKKEL

Kedves Testvérek!

Jelen testvéri levelemet olyan témanak szeretném szentelni, amely piarista kiil-
detésiink szempontjabdl tekintve az egyik legfontosabb. Azért adtam neki a , Kiilde-
tés szivvel-lélekkel” cimet, mert tigy hiszem, ez 0sszefoglalja az egyik olyan kihiva-
sunkat, amelyre egyértelm(i valaszt kell tudnunk adni, és amellyel kapcsolatban 4j
allaspontot sziikséges kialakitanunk.

Lassacskan eldrehaladok abban a folyamatban, hogy az egész rendet meglato-
gassam, és igy latom, milyen sokféle helyzetben taldljuk magunkat; érzékelem a kii-
16nbo6z6 tertileti egységek eltérd problémait, amelyek az egyes intézmények aktudlis
helyzetébdl adddnak, valamint a gondokat, amelyek elhatdrozasaink meghozatala-
ban és a prioritasok felallitdsanak folyamata sordn felmeriilnek. Véleményem szerint
ez természetes dolog, hiszen rendkiviil kiilonb6zé kontextusok vesznek koriil ben-
niinket, és az egyes teriileti egységek helyzete nagyban eltér egymastol. Igy nem es-
hetiink abba a hibaba, hogy azt gondoljuk, mindegyik szamdra ugyanaz lehet a meg-
oldas, és azt sem szabad képzelniink, hogy a problémakat mindeniitt ugyanazokkal
az eszkozokkel kell megoldanunk.

Ugyanakkor azt is latom, hogy vannak kozos kihivasaink, és azt is, hogy a rend
képes és képesnek is kell lennie arra, hogy néhdny kozos és alapvetd valaszt kidol-
gozzon. Sokféleségiinket tehat 1igy kell tudnunk alakitani, hogy az végiil a gazdagodasunkat
szolgdlja — és soha nem ugy, hogy az megosszon benniinket; mindazonaltal képesnek
kell lenniink arra, hogy a kozponti témakat kozos nézopontbol szemléljiik.

Rendiinkon beliil az egyik f6 megoldand6 problémat annak a célnak az elérése
jelenti, hogy intézményeink és jelenléteink egyarant ugy kapjak tdliink ,az élet lehe-
letét”, hogy ezaltal éltetd erejiik és legfObb referenciapontjuk a piaristasag legyen.
Oly médon kell intézményeinket felépiteni, hogy ne hidnyozzon beldliik a , piarista lé-
lek”. Véleményem szerint egy projekt, illetve egy intézmény lelkét az jelenti, ami
alapvetd létjogosultsdagat adja, ami élettel tolti meg magat az intézményt, és ami
koriilotte is életet teremt. Jelen testvéri levelemben elsdsorban 1étiink sziikségességé-
rdl és arrdl szeretnék szolni, hogy intézményeink piarista lelkiiletét ki kell alakita-
nunk. Es meg kell mondanom, azért is irok, mert ez a téma foglalkoztat engem; nem
akarmilyen 1€élekrdl/lelkiiletrd]l van szo, hiszen e nélkiil intézményeink nem tudnak
biztositani azt az alapvetd javaslatunkat, amelyet a rank bizott gyermekek és fiatalok
elvarnak, és amelyet szeretnének megkapni. Lépésrdl lépésre fogom megkozeliteni
ennek fogalmat és jelentését, a sajat értelmezésem szerint.

1. Amikor az iskoldkra gondolunk, mindenkit foglalkoztat azok mindsége, jovdje,
evangelizacids identitasa, fenntarthatdsaga stb. Amikor plébdnidinkrdl gondol-
kodunk, piarista jellegiiket vessziik szamba, valamint abbéli képességiiket,
hogy testvéreink hitét kisérjék, illetve sajat képességiinket, hogy valodi pléba-
niai projektet tudunk-e fenntartani, amelynek utitervét mar kidolgoztuk, és
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amelynek jovoje eldre lathato... Amikor létrehozunk egy bentlakasos iskolat,
egy otthont, egy szabadid6-kozpontot vagy bdrmely nem formilis képzést nyuijto
intézményt, rendkiviil fontosnak tartjuk, hogy a rank bizott gyermekek vald-
ban megkapjadk mindazt, amire integralt novekedésiikhoz sziikségiik lehet...
Mindezek nagyon fontos kérdések. Mindazonaltal azt gondolom, hogy ma
mar egyértelmiien levonhatjuk azt a kovetkeztetést, hogy intézményeink jovo-
je és abbéli képessége, hogy az emberek sziikségleteire képes legyen reagalni,
alapvetden az intézmény identitdsdtodl fiigg. Az identitas kulcsfontossagu
eleme a mindségnek, az evangelizaciora vald képességnek, a megosztott kiil-
detésnek, valamint abbéli képességiinknek, hogy fontos projekteket véghezvi-
gyiink. En személy szerint azt az eréfeszitést tartom a rend szempontjabdl a
legfontosabbnak, hogy intézményeinknek valodi piarista identitast biztosit-
sunk. Ez hat az elsd kijelentés, amelyet jelen irdsban tenni szeretnék.

Miutdn azonban felismertiik, hogy ma a legfontosabb kihivasunk abban
all, hogy sajat magunk legytink — hogy piaristdk maradjunk —, felmeriil annak
sziikségessége, hogy imadsagos mérlegelés ald vegytik, hogyan is kell ma pia-
ristanak lenniink, és hogy a piarista identitds mely vonasait fontos ma hangsu-
lyoznunk ahhoz, hogy kiildetésiinket teljesiteni tudjuk. Nem lesziink képesek
sokat kindlni, ha azt, amit csalddjaink, a tarsadalom és az egyhdz szamadra
ajanlunk, nem vonjuk be piarista identitasunk legkiilonlegesebb aspektusaval,
és — ami még fontosabb — ha nem kindlunk szdmukra az allando és hiiséges
hivatds altal ihletett keresztény tanitasi projektet.

2. Véleményem szerint ebben a ,hogyanban” legalabb két aspektus, illetve két di-
namika rejtézik, amelyeknek mar alapvetden vilagosnak kellene lennie ko-
riinkben. Azért mondom, hogy kellene, mert még vannak utak, amelyeket be
kell jarnunk, és vannak megteendd lépések is. Az elsé ilyen dinamika a , pia-
rista nevelési és evangelizdcids projekttel”, a masodik pedig a ,megosztott
kiildetéssel” kapcsolatos. Azt gondolom, hogy ma fel kell vallalnunk és egyér-
telmtien ki kell jelenteniink azt, hogy ez a két dinamika egyazon id6ben zajlik,
és hogy azok kélcsondsen fiiggnek egymadstol: vilagos, egyértelm és kiilonle-
ges projekttel rendelkeziink, amelyet csak akkor lesziink képesek el6revinni,
ha a képzés segitségével és a hivatds altal valoban elkotelezett neveldkkel, a
pasztoralis munkat végzokkel és mas segitdkkel tudunk egyiitt dolgozni, akik
sajatjuknak érzik kiildetésiinket, €s a piarista iskolakkal kozosen mély lelkiilet-
tel végzik munkdjukat; hiszen kiildetéstinknek piaristanak és egymds kozott
megosztottnak kell lennie, hiszen lényege éppen ebben rejlik.

Egy testvéri levél nem ad lehet&séget arra, hogy kiildetésiink eme két aspektu-
sat — piarista és megosztott jellegét — részletesen kifejtsem. Széleskort irodalom-
mal rendelkeziink e két nézépontot illetéen; arra hivlak benneteket, hogy fi-
gyelmesen olvassatok és tanulmanyozzatok ezeket a mtiveket. Itt csak azt sze-
retném kijelenteni, hogy nevelési és evangelizacios projektiink csak akkor 6lt
piarista jelleget, ha — tobbek kozott — integralt nevelésre torekszik, evangéliu-
mi ihletettséggel bir, és az evangéliumot hirdeti, sajat eszkozeivel hozzajarul a



SALUTATIO — 2010 JUNIUSA

tarsadalmi valtozdsokhoz, olyan vezet6i vannak, akik a piarista projekt alap-
veto elképzeléseit meggydzodésiikké teszik és lelkesen tdmogatjak oly mddon,
hogy kiildetésiikként felvallaljak azokat. Igy hat nekiink, piarista szerzetesek-
nek nem csak az a feleldsségiink, hogy jol végezziik a dolgokat, hanem bizony
az is, hogy azoknak a személyeknek, akikkel megosztjuk kiildetésiinket, és
akik elkotelezddnek mellette, piarista identitasat batoritsuk, kisérjiik és meg-
erdsitsiik. Itt az ideje, hogy a piarista iskolak felvallaljak, hogy a ,megosztott”
melléknév kiildetésiink identitdsinak részét képezi, és annak is, hogy levonjuk a
sziikséges kovetkeztetéseket. Nem csupan egy ismertetSjegyrdl van szo, és
nem is egyszerlien stratégiai valasztasrol; a megosztott kiildetés az a madd,
amelynek mentén kiildetésiinket értelmezziik és el6revissziik. Természetesen
koriilményeink és lehetéségeink feltételei kiilonbdznek aszerint, hogy milyen
kontextusban éliink, ennek azonban nem szabad eltéritenie benniinket a leg-
fontosabbtol, hogy identitisunk szerint dolgozzunk, és hogy kisérjiik azokat a szemé-
lyeket 1itjukon, akik egy mdsféle hivatison keresztiil ugyanezt az identitdst keresik. Ez
lehetséges és sziikséges mindazon kontextusban, amelyben mi piaristdk éliink
és dolgozunk.

3. Azonban mindennek , felismerhetdnek” kell lennie. Fontos, hogy a rank bizott
gyermekek és fiatalok, csaladjaink, neveldink ldssdk, hogy mindez, minden
meggy6z6désiink, amelyek mentén dolgozunk, mindazok a javaslatok, ame-
lyekkel lelkesitjiik Oket, valoban megélhetéek azok altal, akik ezekrdl a dol-
gokrdl nekik beszélnek, illetve akik mindezt megvalosithato jovéként vazoljak
fel elSttiik. Piarista intézményeink csak akkor lesznek hitelesek, ha kézéppont-
jaban allnak olyan ,személyek, akik mindenre vilaszolnak” azaltal, ahogy élnek,
befogadnak, dolgoznak és meghallgatnak, lelkesitenek és tinnepelnek. Ahhoz,
hogy a veliink kapcsolatban allé személyek valdban érezzék, hogy nevelési és
evangelizacids javaslatunk valodi, latniuk kell, hogy elkotelezédiink mellet-
tiik. Csak akkor tudunk keresztény mdédon nevelni, és a gyermekek, a fiatalok
és a csaladok hitéletét kisérni, ha intézményeinkben az €16 keresztény kozos-
ség szive dobog, ami lehet6vé teszi az emberek szamadra, hogy sajat rolunk
szerzett tapasztalataikbdl kiindulva igazoljak azt a valasztasi lehetéséget, ame-
lyet életiikre nézve szamukra az evangélium kinal.

Ezért hat egy kozpont lehetdségeinek alapvetd feltétele, hogy neveljen és
evangelizdljon, amire mi, piaristdk azaltal toreksziink, hogy - a San
Pantaleobdl kiindul6 utak szerint — megprobaljuk kisérni a gyermekeket és a
fiatalokat az iskolaérett kortdl egészen addig, mig hivé felnSttekké valnak. Ha
akkoriban elengedhetetlenek voltak ezek az 6svények ahhoz, hogy a gyermek
el ne vesszék, illetve hogy 6t el ne veszitsék az tton, akkor ma taldn csak né-
hany keresztény kozosség segitségével, akik a gyermekek és fiatalok integralt
kisérésének feladatat felvallaljak, tudjuk garantdlni intézményeinkben azt,
hogy eredeti kiildetéstinkhoz hiiek maradhassunk. Kiildetésiink részét képezi
ezen keresztény kozosségek felépitése, amelyek abbol a karizmdbol kiindulva,
amely a piaristdk sajatja, a gyermekek és fiatalok szamadra lehetséges és re-
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ményt ébresztd horizont kindlnak. Ezeknek a kozosségeknek olyan , 1éleknek”
kell lenniiik, amelyek életet lehelnek a piarista jelenlétbe, barhol is legyen az.
» Tegyiink meg minden toliink telhetot annak érdekében, hogy didkjaink, a sziilok, a
tandrok, az intézményeinkben dolgozo személyek, bardtok, papok, szerzetesek, oregdi-
akok, Isten egész népe, akik intézményeink kornyezetében élnek, meghivast kapjanak
arra, hogy sajat hitiiket olyan egyhdzi kozdsségben éljék meg, amely kétségkiviil magdn
viseli a kalazanciusi jelet és karizmdt” (Angel Ruiz atya, 1983).

4. Ez a feladat a piarista szerzeteskdzOsség szamara mindig elsddleges fontossa-
gl, amelynek alapvetd funkcidja az, hogy az intézmény lelke legyen. Azon
kell dolgoznunk, hogy ez mindig igy legyen; kétségkiviil kiilonféle modon —
és nem csak az egyes helyi kozosségek eltérd strukturaja miatt. A kiilonb6z6
koriilmények, amelyek kozott éliink, arra hivnak benniinket, hogy j mdédon
kozelitstink ehhez a feladathoz. Mindazonaltal soha nem szabad elfelejteniink,
hogy hivatasunk részét képezi az, hogy a kiildetés lelkévé valjunk. A piarista
szerzeteskozosségeknek mindig a kiildetés lelkének kell lenniiik, és azon kell
dolgozniuk, hogy ez a 1élek egyre tobb személyhez elérjen. Ki merem jelen-
teni, hogy azokon a helyeken, ahol a sok vilagi piaristanak €s a piarista iskolak
testvériségeinek kolcsonos felelGsségvallalasan alapuld elkotelezettségének
koszonhetden lassan latszik a piarista keresztény kozosségek novekedése, a
piarista szerzetesek arra hivatottak, hogy a , [élek lelkévé” valjanak, ha lehet ezt
igy mondani.

Azért épitjiik a keresztény piarista kozosségeket, hogy intézményeink piarista
identitdsat megerdsitsiik, és hogy a keresztény és misszionarius élet ezen mo-
mentumait felkindljuk az egyhdznak, hiszen oly nagy sziiksége van r3; illetve
azért, hogy kiildetésiink minden célszemélye €s a veliink egyiitt dolgozé sze-
mélyek szamadra egyértelmivé valjon, hogy van egy hely, ahol meg lehet éIni
mindazt, amit keresnek. Ezek a kozdsségek nem csak nem helyettesitik a szer-
zetesek jelenlétét, hanem sziikségiik is van rdjuk, és igénylik is ezt a jelenlétet.
Nem vagyunk annyira naivak, és annyira eltdjoltak sem, hogy azt higgytik:
mindezt mi, szerzetesek meg tudjuk egyediil valdsitani, és mindenki szamadra
referenciaként szolgalhatunk. Van azonban valami, amit sohasem tehetiink:
soha nem szabad elvesziteniink — vagy csak félgézzel megélniink — létjogo-
sultsagunkat: azt, hogy intézményeinket élettel toltsiik meg, utjukon piarista-
ként kisérjiik azokat, és arra torekedjiink, hogy novekedjenek azon karizma
irdnti hiségilikben, amely Kalazanci Szent Jozsef személye altal adatott ne-
kiink. A piarista szerzeteseknek és a piarista kozosségeknek mindig a kiilde-
tés lelkeként kell élnie és dolgoznia, és arra kell torekedniink, hogy ez a kiilde-
tés minél tobb ember kozott oszoljék meg.

Ezért hat a piarista szerzetesi élet rendkiviil fontos és alapvetd részét képezi a
piarista keresztény kozosségnek és kiildetésének. Azt is merem allitani, hogy a
»1élek lelkét” képezi a piarista jelenlétben, és igy felelssége alapvetd jelleggel
bir. A piarista kozosségek arra hivatottak, hogy olyan helyekké valjanak,
amely ezt a szélesebb kor(i kozosségi valdsagot batoritja, ahol a kozosségi és
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missziondrius élet kulcsfontossdgti elemeit meg lehet tanulni, ahol mindany-
nyiunk egy tobb évszdzados karizmatikus torténethez és globalis intézményi
valdsaghoz kapcsolddunk, ami valodi piaristakka és katolikusokka tesz ben-
niinket.

Idén, amikor a papsag évét tinnepeljiik, még azt is hozzatenném, hogy a pia-
rista papnak nehéz, ugyanakkor rendkiviil értékes kiildetése van, mégpedig
az, hogy vezesse — egyiitt azokkal, akik vilagi hivatasuk altal felvallaljdk a
szolgalatot, hogy a kozosséget kisérjék — ezt a kozosségi keretet, amelynek az
Uj piarista és egyhazi arculatnak kell lennie, amely képes arra, hogy sok-sok
gyermeket €s fiatalt hiv Ossze, és lehetOvé teszi, hogy a Jézus felé vezet6 ut
nyitva maradjon a vilag minden részén.

5. Ugy kezdtem ezt a levelet, hogy elismertem azon helyzetek sokféleségét, ame-
lyekben magunkat talaljuk. Vannak intézményeink és jelenléteink, amelyek-
ben nincs helyi vallasi kozosség; masokban tobb kiilonb6zd kozosség van;
megint mashol van ugyan vallasi kozosség, de alig mGkodik a megosztott
kiildetés dinamikaja; van, ahol a szerzetesek kiilonb6z6 struktirakban ugyan,
de mind a kiildetés szivében élnek; s végiil sok olyan kozdsségiink is van, ahol
azok valoban lelket lehelnek az iskoldink életébe. Olyan teriileti egységek,
amelyek sajat provincidjuk koriilményeit feliilvizsgalva és elvarasait figye-
lembe véve probalnak valaszt adni ezekre a sziikségletekre... Véleményem
szerint minden esetben kiilonb6zdképpen kell megkeresni a mddjat, hogy in-
tézményeinkben valodi piarista lelkiilet miikodjék, és hogy olyan személyek
és kozosségek vigyek eldre, amelyek lehetévé teszik, hogy mindenki, aki részt
vesz az intézmény atalakitdsaban, érezze: van egy olyan egyhdzi és piarista
hely, amelybdl kiindulva az iskola (vagy barmely mads intézmény) fenn tud
maradni, és amely szamukra referenciapontként és életforrasként szolgal.
Ezen a téren mindannyiunknak jut feladat, minden teriileti egységben. Erre
hivlak hat teljes szivembdl mindannyiotokat.

Néhany olyan végs6 gondolattal zarom levelemet, amelyek kozvetlen kapcsolat-
ban allnak mindazzal, amit az el6z6ekben leirtam. Olyan feladatok ezek, amelyek
véleményem szerint még rank varnak. Lenne még sokkal tobb tennivald, de csak
négyre tennék javaslatot a kovetkezékben, mintegy példaként:

* A legutobbi egyetemes kaptalanunk a , piarista kozosség és a kiildetés” témajara
nem tért ki. A generalisi Kongregaciéo most szeretné ujratargyalni ezt az tigyet, és a
rend szdmadra egy a témaval kapcsolatos dokumentumot kindlni, mihelyt erre lehet6-
ségilink nyilik. Remélem, sikeriil majd kozosségeink szamara a kiildetés teljesitését
eldsegitd képességiink fejlesztésére vonatkozolag tdAmpontokat adni.

* Rendiink rendelkezik egy a piarista vildgiakkal kapcsolatos intézményi projekttel,
amelyet a Vildgiak a piarista rendben (1997; Piarista fiizetek 2.) cim dokumentum fog-
lal 0ssze. Az ebben a dokumentumban 6sszefoglalt javaslatok koziil sok még mindig
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megvaldsitasra var, amelyeket sziikséges véghezvinniink ahhoz, hogy intézménye-
inket piarista lelkiilet jarja at.

* Hivataspasztoracionk nagy novekedésbe kezd, és gyiimolesot hoz, ha intézménye-
inkben identitasunkbol kiindulva egyre tobbet és jobban dolgozunk, s azt egyre na-
gyobb piarista élettel toltjiikk meg. Sok fiatal kozelit hozzank, akik kiildetésiink irdnt
éreznek hivatést; azonban még tobben tudndnak kozeledni, ha a kiildetés atformalna
Oket.

* Még nem gondoltuk végig a szerzetesnek az intézményben betoltott szerepét, pe-
dig nem lehet barhogyan egy intézmény lelkiiletének részese lenni. Egyetlen dolog
természetesen igaz: soha nem szabad ezt a hatalom dinamikaja szempontjabol szem-
lélni, hanem mindig a szolgalatébol; soha nem szabad azt ,tenni, amit szerintem kell
megtenni”, hanem mindig csapatban kell dolgozni, és soha nem egy elszigetelt in-
tézménybdl kiindulva, amely 6nmagat meghatdrozza és 6nmagaval elégedett, hanem
egy szélesebb projektet tekintve véve, amelyet vagy a teriileti egység, vagy maga a
rend muikodtet. Ezekrdl sokkal tobbet kell gondolkodnunk.

Kedves testvéreim, intézményeink piarista lelkiiletének kialakitdsa, és az, hogy
szerzetesi létiink az intézmények életforrasa legyen — ezek mindannyiunk k6zos ki-
hivasa, barhol legyiink is a vilagon, és barmilyen valdsag vesz is benniinket kortil.
Sajat helyzetiinkbdl kiindulva és a rend kisérésével igyeksziink autentikus valaszo-
kat adni; olyan valaszokat, amelyek a rendbe és a hivékbe egyarant uj életet lehelnek.

Szeretetteljes tidvozlettel:

Pedro Aguado

generalis atya



